
 
 

 

 
All’Albo online 

Al Sito Web 
Al Dsga 

ATTI/PNRR/PON “Agenda Sud” 

 
Avviso interno per conferimento incarichi ai collaboratori scolastici 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. ’Asse I del PON Scuola, azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento 

delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo” Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, 

n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. 

 
CNP: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-341 

 
CUP: G14D23004790001 

 
Titolo “INSIEME PER COMUNICARE, CONTARE E CONDIVIDERE” 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO L’ Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione 

scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria 
di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – 
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e 
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) 2021/1060 





VISTO Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020. ’Asse I del PON Scuola, azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle 
aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo” 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”; 

 
VISTO  il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, a valere sulle 

risorse dell’Asse I del PON Scuola, azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento 
delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo” ed il relativo 
’Allegato 2; 

 
VISTO  L’ Avviso emanato in esecuzione del suddetto decreto - ’Avviso pubblico di adesione 

n.134894 del 21/11/2023 - FSE - AGENDA SUD - PON Scuola 2014-2020; 
 
VISTA la nota Prot. AOOGABMI-16058 del 05/02/2024 autorizzazione progetto che rappresenta la formale  
 autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica 

VISTO  il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo 
contabile delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 
VISTO  l’art. 15 del D. lgs 36/2023 che disciplina la figura del Responsabile Unico di Progetto nel 

Nuovo Codice dei Contratti Pubblici; 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 
2022/2025 e l’aggiornamento A.S. 2023 2024; 

 
VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dall’Istituto in data 25/01/2024 con Delibera 

n.110; 

TENUTO CONTO che saranno attivati i seguenti moduli: 
MODULI DI INGLESE  

                         TITOLO SEDE 

IMPROVE LIFE SKILLS 1 Lercara Friddi 

  

IMPROVE LIFE SKILLS 2 Lercara Friddi 

  

IMPROVE LIFE SKILLS 3 Lercara Friddi 

ENGLISH FOR EVERYONE 1 Castronovo di Sicilia 

ENGLISH FOR EVERYONE 2 Vicari 

 

MODULI DI ITALIANO  

                         TITOLO SEDE 

MIGLIORO LA MIA COMUNICAZIONE   1 Lercara Friddi 

MIGLIORO LA MIA COMUNICAZIONE   2  Lercara Friddi 



MIGLIORO LA MIA COMUNICAZIONE   3   Lercara Friddi 

COMUNICHI@MO 1   
Castronovo di Sicilia 

COMUNICHI@MO 2   
Vicari 

 
RILEVATA  l’esigenza di garantire l’“attività operative strumentali alla gestione dei percorsi 
formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” da conferire ai collaboratori scolastici da 
impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attività extracurriculari (supporto alla disabilità, gestione 
degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della funzionalità etc) per la piena attuazione delle attività progettuali; 
VISTO il Piano di lavoro annuale del Dsga approvato dal Dirigente Scolastico; 
 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 

E M A N A  
il presente Avviso Pubblico rivolto al personale interno – profilo Collaboratore Scolastico -  da impiegare 
nell’ambito del Progetto CNP: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-341 CUP: G14D23004790001 Titolo “INSIEME PER 
COMUNICARE, CONTARE E CONDIVIDERE” 

Art.1 Avviso di disponibilità 
É aperta la procedura di selezione per il reclutamento di  
a) Collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attività extracurriculari 

(supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della funzionalità etc.). 
 

Art. 2 Orario di servizio 
 
COLLABORATORI SCOLASTICI - Il servizio previsto per i Collaboratori scolastici sarà quello 
necessario a garantire la presenza di tale figura per la durata dei percorsi formativi da attuare e sarà 
riconosciuto il trattamento economico accessorio in relazione alle presenze in orario extra servizio e 
all’ulteriore carico di lavoro sopportato dal dipendente e documentato in specifico timesheet svolto a partire 
dalla data di incarico e fino a conclusione delle attività didattico/formative previste e comunque entro il 
30/06/2024.  
 
Art.3 trattamento economico 
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL  
 
Art. 4 Compiti 
 Il Collaboratore scolastico dovrà: 

a) Verificare e provvedere alla accessibilità all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare con il 
tecnico di laboratorio/aula impegnato per la formazione, prima e\o dopo la formazione stessa 

b) Supportare il tecnico nell’accoglienza dei destinatari del corso 
c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti 
d) Fornire assistenza alle disabilità  

 
Art. 5 presentazione disponibilità 

Gli interessati dovranno far pervenire domanda di partecipazione allegata al presente Avviso 
debitamente compilata e firmata, corredata da un curriculum vitae in formato europeo debitamente 
sottoscritto e da un documento di identità  in corso di validità, entro le ore 10:00 del giorno 14/03/2024  
tramite consegna a mano (nei giorni lavorativi e in orario 9.00 – 13.00 ) oppure tramite posta (in tal 
caso, si precisa, che non farà fede il timbro postale) o corriere all’indirizzo dell’Istituto  Via 
Autonomia n. 17/A  –90025–Lercara Friddi (PA) o anche mediante PEC  al  seguente indirizzo mail: 
PAIC81600B@pec.istruzione.it  o PEO all’indirizzo email: paic81600b@istruzione.it. Nell’oggetto 
della mail dovrà essere riportato:  

COGNOME E NOME CANDIDATURA: Collaboratore Scolastico –Agenda Sud.  
 Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i termini indicati. L’istituzione 



scolastica declina qualsiasi responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal presente 
Avviso, per qualsiasi tipo di motivazione. Al riguardo si precisa che farà fede il timbro del protocollo 
di accettazione dell’Ufficio di segreteria di questa Istituzione Scolastica.   

 
Art. 6 Affidamento incarico 
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di 
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione e 
pari opportunità. 
 
Art. 7 Cause di esclusione 

Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità entro 10 giorni dalla proposta di 
incarico. 
  
Art. 8 Pubblicità 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo dell’Istituto, in Amministrazione Trasparente e sul Sito web della 
scuola all’indirizzo paic81600b@istruzione.it  

Art. 9 Responsabile del Procedimento 
Viene nominato ai sensi dell’art. 15, D. Lgs. 36/2023 “Responsabile Unico di Progetto (RUP)” la 
dirigente scolastica prof.ssa Rosalba G. Sabatino 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

prof. ssa Rosalba Giuseppina SABATINO 
                                                                                                                                                                                                         Documento firmato digitalmente ai sensi del   

     Codice dell’Amministrazione digitale e normativa connessa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ALLEGATO A 

 

Al Dirigente Scolastico 
 
_____________ 

 
Domanda di ADESIONE alla selezione Avviso interno Collaboratori Scolastici progetto Agenda Sud  
 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

in servizio con la qualifica di ______________________________________________________________ 

DICHIARA 

Di aderire alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Supporto operativo di progetto relativo alla figura professionale di: 

 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
 di essere in godimento dei diritti politici 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  
 
__________________________________________________________________ 

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  
 
__________________________________________________________________ 
 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 
 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

 
Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

1) Documento di identità in fotocopia 

2) Curriculum Vitae 

 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza l’istituto________________ al trattamento 
dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 
 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 

Figura per cui si partecipa 
Barrare la casella per la scelta di 

adesione 
Barrare la casella per la scelta di 

NON ADERIRE 

Collaboratore Scolastico 
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