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ATTI

OGGETTO: Decreto APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE GRADUATORIE
DEFINITIVE per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto Attivita del
Gruppo di coordinamento e attuazione del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.6,
Azione ESO04.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda
Sud a.s. 2025-2026 e 2026- 2027

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-427
CUP: G84D25006420007

TITOLO: “Competenze in Azione”
Importo finanziato: € 121.905,00

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PREMESSO:

- che la presente istituzione ha aderito all’Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e
2026-2027 emanato nell’ambito del Piano Agenda Sud - Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025;

- che questa Istituzione Scolastica ha ricevuto in data 06/05/2026 specifica nota da
“PN2127.ASSISTENZA@ISTRUZIONE.IT” avente ad Oggetto: Avviso prot. n. 53338 del 10/03/2026




Agenda SUD Autorizzazione progetti, in cui 1’Autorita di Gestione comunica con riferimento all’Avviso
Prot. 53338 del 10/03/2026 “Agenda SUD”, che ¢ disponibile sul sistema informativo SIF 21 27 la nota
autorizzativa Prot. AOOGABMI n.101977 del 04/05/2026 che rappresenta la formale autorizzazione del
progetto e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica alla realizzazione dello stesso come
specificato in oggetto;

- che per I’attuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi
competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I’azione formativa;

VISTE le priorita e gli obiettivi previsti dal PN “Scuola e competenze” 2021-2027 VISTO I’ Avviso
pubblico 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 ¢ 2026-2027 VISTO il provvedimento
dirigenziale di modifica programma annuale E.F. 2026 prot. n. 4098 del 15/05/2026;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2021/2027;

VISTA la legge 107/2015;

VISTO il D.P.R. n° 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa a.s. 2025 2026 approvato dal Collegio dei Docenti con
Delibera n. 40 del 19/12/2025;

VISTA la Delibera n.61 del Consiglio d’Istituto del 19/12/2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTA la tabella contenente i criteri di valutazione delle le istanze per la selezione delle figure
professionali di Esperto, Tutor, Facilitatore, Valutatore di cui ¢ necessario il reclutamento per la
realizzazione di progetti afferenti a finanziamenti PNRR/PON/POR approvata dal Consiglio d’Istituto del
25/01/2024 con Delibera n.116.

VISTO il regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h)
del d.i. 129/2018 e d.a. 7753/2018 adottato con delibera del consiglio di istituto n. 112 del 20/12/2021,
nonché¢ 'integrazione al REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI
Al SENSI DELL’ART. 45, COMMA 2, LETT. H) DEL D.I. 129/2018 e D.A. 7753/2018 adottato con
Delibera del Consiglio di Istituto n. 79 del 27/04/2023;

CONSIDERATE le indicazioni contenute nel Manuale Scuola Realizzazione Progetti del SIF2127
VISTA la necessita di individuare docenti esperti in qualita di “componenti del Gruppo di coordinamento
e supporto per la corretta esecuzione del progetto in oggetto, da attivare negli anni scolastici 2025/2026 e
2026/2027,

CONSIDERATO il Decreto per ’avvio di procedure di selezione per il conferimento di incarichi
individuali necessari all’attuazione del progetto “Competenze in Azione” - PN “Scuola e competenze”
2021-2027, prot. n. 4782 del 03/06/2026;

VISTO 1'Avviso PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI COSTITUENTI IL GRUPPO
DI COORDINAMENTO E ATTUAZIONE DEL PROGETTO, prot. n. 4856 del 05/06/2026;
RITENUTO che I’Istituzione scolastica ha provveduto ad individuare le figure richieste nel rispetto del
seguente iter:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione Scolastica;

b) in caso di impossibilita di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale interno, ove applicabile,
affidamento ad una risorsa di altra Istituzione mediante il ricorso all’istituto delle cc.dd. “collaborazioni
plurime”, aisensi dell’art. 35 del CCNL (personale docente) e dell’art. 57 del CCNL (personale ATA);

¢) in via ulteriormente subordinata, nel caso in cui le procedure sub a) e b) abbiano dato esito negativo,
affidamento di un contratto di lavoro, ai sensi dell’art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001:

c.1)al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;



c.2)in via residuale, a soggetti privati.

2. Rispetto al punto c), la selezione tiene conto, in via preferenziale, di personale dipendente di altre
Pubbliche Amministrazioni rispetto a soggetti privati esterni alla PA.

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

CONSIDERATO che il soggetto che verra individuato sara incaricato dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione
del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PN 21 27;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di codificazione contabile adeguata e informatizzata
per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PN
2127,

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento
la Dott.ssa Sabatino Rosalba Giuseppina in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea
a ricoprire tale incarico e che soddisfa i1 requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO P’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Sabatino Rosalba Giuseppina ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO P’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

CONSIDERATO che si ¢ proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri

di selezione di cui all’ Avviso;

VISTO il verbale sottoscritto dalla Commissione, incaricata con Decreto n. 5550, del 22/06/2026,
acquisito con prot. n. 5647 del 25/06/2026, che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei;
RITENUTO di poter procedere con la pubblicazione della graduatoria provvisoria;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la graduatoria provvisoria inerente 1’avviso di cui in oggetto, pubblicata con prot. n.5652 del

25/06/2026;

ATTESO che non sono pervenuti reclami nei termini fissati,

DISPONE

La pubblicazione della graduatoria definitiva relativa alle selezione per il conferimento di incarichi
individuali aventi ad oggetto Attivita del GRUPPO DI COORDINAMENTO e attuazione del progetto
di cui in premessa e riportata a seguire:

GRADUATORIA DEFINITIVA GRUPPO DI COORDINAMENTO E ATTUAZIONE



AVVISO prot. n. 4856 del 05/06/2026

PERSONALE INTERNO
N. COGNOME E PUNTEGGIO
NOME
1 GRECO M. SILVIA 56
2 PECORARO 42,5
PIETRO
PERSONALE ESTERNO
N.
COGNOME E PUNTEGGIO
NOME
1 MILITELLO Esclusa per
LORENA istanza
incompleta

* di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, in Amministrazione
Trasparente sottosezione PROVVEDIMENTI DIRIGENTI AMMINISTRATIVI, Procedure afferenti ad
investimenti pubblici PNRR PNC E Programmi cofinanziati, PN Progetto
ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-427 Avviso prot. 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 ¢
2026-2027, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Avverso il presente provvedimento, si pud proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per
territorio, ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine,
rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria
medesima.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof. ssa Rosalba Giuseppina SABATINO

Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice dell’ Amministrazione digitale e normativa conne

ROSALBA GIUSEPPINA SABATINO
08.07.2026 14:10:05 CEST
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