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OGGETTO: Decreto APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE GRADUATORIE PROVVISORIE per
il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto: 1) attivita del GRUPPO DI SUPPORTO, 2)
incarichi di ESPERTO e TUTOR INTERNI, 3) incarichi al personale ATA di SUPPORTO
TECNICO E SPECIALISTICO AL RUP, progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola
di cui al decreto 11 novembre 2025, n. 219, Avviso pubblico, prot.n. 73226 del 27-03-2026 dal titolo “La
scuola non resta indietro”.

CNP: M4C112.1-2026-1745-P-65846

CUP: G84D25006760006

IMPORTO FINANZIATO € 47.460,00

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che
istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241
del Parlamento europeo e¢ del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della
resilienza;

VISTI i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/20 13 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del



Patrimonio e la Contabilita generale dello Stato”;

VISTO il comma 3 dell’art. 117 della Costituzione: “spetta alle Regioni la potesta legislativa, salva
I’autonomia delle istituzioni scolastiche, in materia di servizi scolastici, di istruzione ¢ formazione
professionale, di promozione del diritto allo studio, anche universitario”;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa’;

VISTO il D.PR. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 597;

VISTO i D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme sul procedimento amministrativo”;

VISTE le disposizioni di cui alla L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della Legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 57 del 18/05/2026 e la delibera del Consiglio di Istituto n.
85 del 22/05/2026 di integrazione al PTOF del progetto in oggetto;

VISTA la Delibera n.61 del Consiglio d’Istituto del 19/12/2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 57 del 18/05/2026 e la delibera del Consiglio di Istituto n.
85 del 22/05/2026 di integrazione al PTOF del progetto in oggetto;

VISTA la Modifica al Programma Annuale es. fin. 2026 a seguito finanziamento progetto dal titolo “La
scuola non resta indietro”, IMPORTO FINANZIATO € 47.460,00, CNP: M4C112.1-2026-1745-P-65846,
CUP: G84D25006760006 - —giusto provvedimento dirigenziale prot. n. 4181 del 18/05/2026;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio Prot. 4181 del 18/05/2026;

VISTO il D.L. 7 aprile 2025, n. 45, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 giugno 2025, n. 79,
recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di attuazione delle misure del Piano nazionale di ripresa
e resilienza e per 1’avvio dell’anno scolastico 2025/2026”;

VISTA Ia legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di
intelligenza artificiale”;

VISTO il D.L. 19 febbraio 2026, n. 19, recante “Ulteriori disposizioni urgenti per 1’attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e in materia di politiche di coesione”;

CONSIDERATO CHE per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1 ¢ stato
adottato il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, con il quale sono
state destinate le risorse per la costituzione di snodi formativi territoriali per la transizione digitale
sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale (IA) nella scuola per la realizzazione di progetti formativi
attraverso percorsi e workshop di formazione e approfondimento e laboratori con I’utilizzo di dispositivi e
applicazioni di intelligenza artificiale, anche con il coinvolgimento degli studenti, nel rispetto del
regolamento (UE) n. 2024/1689 del 13 giugno 2024, della legge 23 settembre 2025,



VISTO 1'Avviso pubblico prot. n 73226 del 27 marzo 2026 per la presentazione di proposte progettuali
per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale
nella scuola;

VISTI il  Progetto e 1’Accordo di concessione prot. m_ pi.AOOGABMIREGISTRO
UFFICIALE.U.0002138 del 08.01.2026 regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico e dal Coordinatore
dell’Unita di Missione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa per un importo massimo di € 47.460,00 e acquisiti al protocollo interno con n.
3960 del 12/05/2026, progetto finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
11 novembre 2025, n. 219”;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione  d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA Ia circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

CONSIDERATO CHE Jl’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza
artificiale nella scuola di cui al decreto 11 novembre 2025, n. 219, Avviso pubblico, prot.n. 73226 del
27-03-2026, il reclutamento di figure professionali con specifiche competenze;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto in oggetto, di avvalersi della collaborazione di
figure professionali atte a ricoprire i ruoli di componenti del GRUPPO DI SUPPORTO, ESPERTO
e TUTOR INTERNI e personale ATA per incarico di SUPPORTO TECNICO E SPECIALISTICO
AL RUP, per I’attuazione del progetto specificati in oggetto;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica ha provveduto ad individuare le figure richieste nel rispetto del
seguente iter:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione Scolastica;

b) in caso di impossibilita di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale interno, ove
applicabile, affidamento ad una risorsa di altra Istituzione mediante il ricorso all’istituto delle cc.dd.
“collaborazioni plurime”, aisensi dell’art. 35 del CCNL (personale docente) e dell’art. 57 del CCNL
(personale ATA);

¢) in via ulteriormente subordinata, nel caso in cui le procedure sub a) e b) abbiano dato esito negativo,
affidamento di un contratto di lavoro, ai sensi dell’art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001:

c.1)al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;
c.2)in via residuale, a soggetti privati.

2. Rispetto al punto c), la selezione tiene conto, in via preferenziale, di personale dipendente di altre
Pubbliche Amministrazioni rispetto a soggetti privati esterni alla PA.

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra



Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’Istituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target
e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilitd separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per le procedure selettive ¢ individuato, quale responsabile del procedimento, ai
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Rosalba Giuseppina Sabatino, in qualita di
Dirigente scolastico, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti
richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Rosalba Giuseppina Sabatino ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

CONSIDERATO il Decreto per I’avvio di procedura di selezione per il conferimento di incarichi

individuali per costituire il Gruppo di supporto e coordinamento - PNRR Snodi Formativi, prot. n.
5938 del 06/07/2026;

CONSIDERATO il Decreto per I’avvio di procedura di selezione INTERNA per il conferimento di
incarichi individuali per il ruolo di ESPERTO e TUTOR - PNRR Snodi Formativi, prot. n. 6099 del
14/07/2026;

CONSIDERATO il Decreto per I’avvio di selezione finalizzata al conferimento di incarichi di
supporto tecnico e specialistico al RUP, prot. n. 6120 del 15/07/2026;

CONSIDERATO la pubblicazione del’AVVISO PER LA SELEZIONE DI FIGURE
PROFESSIONALI COSTITUENTT il Gruppo di supporto e coordinamento - PNRR Snodi Formativi,
prot. n. 6009 del 07/07/2026;

CONSIDERATO la pubblicazione del’AVVISO PER LA SELEZIONE INTERNA per il
conferimento di incarichi individuali per il ruolo di ESPERTO e TUTOR - PNRR Snodi Formativi,
prot. n. 6107 del 14/07/2026;

CONSIDERATO la pubblicazione dell’avviso per la selezione finalizzata al conferimento di incarichi
di supporto tecnico e specialistico al RUP prot. n. 6121 del 15/07/2026;



VISTA Ia tabella contenente i criteri di valutazione delle le istanze per la selezione delle figure
professionali necessarie per la realizzazione di progetti afferenti a finanziamenti PNRR/PON/POR
approvata dal Consiglio d’Istituto del 25/01/2024 con Delibera n.116;

VISTO il regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett.
h) del d.i. 129/2018 e d.a. 7753/2018 adottato con delibera del consiglio di istituto n. 112 del
20/12/2021, nonché I’integrazione al REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
INDIVIDUALI AI SENSI DELL’ART. 45, COMMA 2, LETT. H) DEL D.I. 129/2018 ¢ D.A.
7753/2018 adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 79 del 27/04/2023;

CONSIDERATO che si ¢ proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri
di selezione di cui all’ Avviso;

VISTO il verbale sottoscritto dalla Commissione, incaricata con Decreto n. 5550, del 22/06/2026,
acquisito con prot. n. 5647 del 25/06/2026, che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei;

RITENUTO di poter procedere con la pubblicazione della graduatoria provvisoria;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DECRETA

Per 1 motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di approvare e di pubblicare le graduatorie provvisorie di cui al verbale del 24/07/2026, acquisito con
prot. n. 6202 del 24/07/2026, della Commissione incaricata con Decreto prot. n. 6177 del 22/07/2026
di seguito riportate:

1) GRADUATORIA PROVVISORIA COMPONENTI GRUPPO DI SUPPORTO
AVVISO prot. n. 6009 del 07/07/2026

PERSONALE INTERNO
NOME
N. CANDIDATO PUNTEGGIO
|Pineo Maria Pia 56
La Rosa Margherita 45
[Bonomo Alessandra 34,5
PERSONALE ESTERNO
NOME
N. CANDIDATO PUNTEGGIO

Mortillaro Federica 21




2) GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTI E TUTOR INTERNI

AVVISO prot. n. 6107 del 14/07/2026

GRADUATORIA ESPERTI INTERNI

N

NOME
CANDIDATO

PUNTEGGIO

/4

Z

Vi

GRADUATORIA TUTOR INTERNI

N NOME
. CANDIDATO PUNTEGGIO
1 Gentile Marisa 62
2 La Rosa 61,5
Margherita
3 Di Giacinto 53
4 Insalaco Irene Esclusa

3) GRADUATORIA PROVVISORIA ATA supporto tecnico e specialistico al RUP
AVVISO prot. n. 6121 del 15/07/2026

NOME
N. CANDIDATO PUNTEGGIO
1 \Miranda Paola Maria 12
(DSGA)

* di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, in
Amministrazione Trasparente sottosezione PROVVEDIMENTI DIRIGENTI AMMINISTRATIVI,
Procedure afferenti ad investimenti pubblici PNRR PNC E Programmi cofinanziati, PNRR Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Snodi formativi per la
transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola di cui al decreto 11 novembre
2025, n. 219, Avviso pubblico, prot.n. 73226 del 27-03-2026, ai sensi della normativa sulla trasparenza
sopra richiamata

» di stabilire la seguente MODALITA’ DI IMPUGNATIVA:

Avverso la graduatoria, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo 1999 n. 275 e successive

modificazioni, ¢ ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 10 giorni dalla data di affissione

all’albo; decorso detto termine 1’elenco dei selezionati diviene definitivo e potra essere impugnato

soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato rispettivamente, nei
termini di 60 e 120 giorni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof. ssa Rosalba Giuseppina SABATINO

Documento firmato digitalmente ai sensi del

Codice dell’ Amministrazione digitale e normativa connessa
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